
 

 

 

 

 

 

Interview met Carla over de stap van werken als ZZP’er naar werken in 

dienst van Vérian 
 
 

Carla is per 1 november jl. in dienst gekomen bij Vérian waar ze als verpleegkundige in de wijk 
werkt. Daarvoor was ze 7 jaar werkzaam als ZZP’er bij verschillende zorgorganisaties. 
 

Carla vertelt waarom ze voor werken in dienstverband heeft gekozen en waarom specifiek bij Vérian:  
“Door de wijziging in de Wet DBA per 1 januari 2025 heb ik de keuze gemaakt om per 1 november jl. in 
dienst van Vérian te gaan werken. Ik verwacht namelijk dat er vanaf 2025 veel minder werk voor ZZP’ers  

in de zorg zal zijn. Als ZZP’er werkte ik regelmatig voor Vérian en dat was altijd erg fijn. Binnen de 
organisatie is er een goede samenwerking binnen de wijkteams, maar ook met andere disciplines.” 
 

“Ik werk nu in team Epe, een leuk team waar een goede sfeer heerst. Ook biedt dit team mij de 
mogelijkheid om 8-uurs diensten te draaien. Wat mij zo aanspreekt in het werken bij Vérian is de goede 
communicatie en korte lijntjes. Wil je bijvoorbeeld dat een wondverpleegkundige meekijkt dan is dat 

mogelijk. Daarbij blijft de organisatie meegaan in vernieuwingen.” 
 
“Ik ben nu bijna twee weken bij Vérian aan het werk, maar ik kan nu al zeggen “had ik het maar eerder 

gedaan”. Dit door de rust die het mij geeft en de voordelen die een dienstverband met zich meebrengt ,  
denk aan pensioenopbouw via de organisatie, verzekerd zijn, ORT, vakantiegeld, eindejaarsuitkering,  
mogelijkheden om gebruik te maken van een leaseauto. En dan blijft mijn voorkeur uitgaan naar een 

goede betrouwbare organisatie en dat is écht Verian!” 


